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GESTES ET POSTURES

Q)

CABINET OULAD

Audit - Conseil - Formation

PROFESSIONNELS DE LA PETITE ENFANCE

OBJECTIFS DE LA FORMATION ( )
- Etudier et prévenir les principes d’ergonomie sur les postes de travail .
de I'établissement (écoles, creches...) -
- Appliquer les principes d’ergonomie sur les postes de travail des
structures accueillant des enfants PUBLIC

- Former a une gestuelle optimale et réflexe lors de manipulations
d’enfants et d’équipements

- Participer a 'amélioration des conditions et de la qualité de vie au
travail

Personne travaillant
aupres de bébés ou
enfants en bas age :

- Adopter une bonne hygiéne de vie a55|stante_ .
maternelle, auxiliaire
PROGRAMME DE LA FORMATION de puériculture,
- Connaitre les pathologies et les différentes maladies professionnelles personnjll ,de Icreche
ou d'école

liées a des conséquences de mauvaises postures au poste de travail :
TMS, hernie discale, lumbago...

- Définir les gestes et postures : positions naturelles, volontaires,
contraignantes...

- Notions d’anatomie et biomécanique et pathologies du travail

- Etude des postes de travail

- L’aménagement du poste de travail p

- Laposture a adopter DUREE

p p

- Prendre en compte ses contraintes physiques, mentales et 1 Journée
émotionnelles

- Entrailnement aux gestes corrects

- Techniques de manutention et de port des enfants en bas age (port a
partir de la position allongée/assise et debout, changement de

couche...)

- Techniques d'accompagnement de I'enfant aux activités, sans le porter 9
(sieste, repas...)

- Gestes de la vie quotidienne : la santé ne s’arréte pas au travail LIEU

- Hygiene de vie
- Nutrition / lien avec la douleur

METHODES / MOYENS PEDAGOGIQUES / EVALUATION

- Interactions entre les participants et le formateur

- Mises en situation des participants

- Le formateur utilise son expérience pour entrainer les participants aux
différents gestes et postures a adopter

- Evaluation des acquis en fin de formation ]‘

QUALIFICATION DU FORMATEUR

Intra-établissement
Inter-établissement

- Ergothérapeute VALIDATION
- Kinésithérapeute Remise d’une
- Formateur spécialisé en gestes et postures et/ou formateur PRAP attestation

individuelle de

MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES CONSEILLE formation

TOUSLES 2 ANS - DUREE : 4HO0

Site internet : www.cabinet-oulad.com - Tél : 06.59.51.95.49 — E-mail : contact@cabinet-oulad.com

CABINET OULAD - Organisme de formation enregistré sous le numéro 32 59 10539 59 auprés du Préfet de Région des Hauts-de-France
Siége social : 27/4 Rue de Filbertville, 59000 LILLE
R.C.S LILLE METROPOLE 878 950 963 - SIRET 87895096300016 - Code APE : 7022Z



